
ỦY BAN NHÂN DÂN 

XÃ TÂN HỘI 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Số:         /UBND-PVHXH 

V/v triển khai thực hiện Nghị định 

số 76/2026/NĐ-CP của Chính phủ 

 

Tân Hội, ngày      tháng      năm 2026 

 

Kính gửi: 

- Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã và các tổ chức 

chính trị xã hội; 

- Các cơ quan, đơn vị trực thuộc xã; 

- Trưởng ấp các ấp. 

 

Căn cứ Nghị định số 76/2026/NĐ-CP ngày 16/3/2026 của Chính phủ sửa 

đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 125/2021/NĐ-CP ngày 28/12/2021 của 

Chính phủ quy định xử phạt vi phạm hành chính trong lĩnh vực bình đẳng giới; 

Thực hiện Công văn số 957/UBND-NC ngày 19/3/2026 của UBND tỉnh 

An Giang về việc triển khai thực hiện Nghị định số 76/2026/NĐ-CP ngày 

16/3/2026 của Chính phủ; 

Thực hiện Công văn số 3915/SNV-XDCQ, CTTN&BĐG ngày 01/3/2026 

của Sở Nội vụ về việc triển khai Nghị định số 76/2026/NĐ-CP ngày 16/3/2026 

của Chính phủ. 

Để kịp thời quán triệt, triển khai và đưa các quy định của Nghị định vào 

thực tiễn, góp phần nâng cao nhận thức, trách nhiệm của các cơ quan, đơn vị 

trong công tác bình đẳng giới và ý thức chấp hành pháp luật của người dân,Ủy ban 

nhân dân xã đề nghị các cơ quan, đơn vị quan tâm triển khai thực hiện tốt một số 

nội dung sau: 

1. Phòng Văn hoá - Xã hội 

- Tổ chức thực hiện nghiêm các quy định về xử phạt vi phạm hành chính 

trong lĩnh vực bình đẳng giới theo thẩm quyền; bảo đảm xử lý vi phạm kịp thời, 

đúng quy định, góp phần nâng cao hiệu quả phòng ngừa. 

- Tổ chức kiểm tra, giám sát việc chấp hành pháp luật về bình đẳng giới tại 

các cơ quan, đơn vị, địa phương, doanh nghiệp và các tổ chức; kịp thời phát hiện, 

xử lý hoặc kiến nghị xử lý các hành vi vi phạm theo quy định, nhất là tại các địa 

bàn, lĩnh vực có nguy cơ phát sinh vi phạm. 

- Đẩy mạnh tuyên truyền thông qua các phương tiện thông tin đại chúng, 

trang thông tin điện tử của xã; đồng thời tăng cường ứng dụng công nghệ thông 

tin, mạng xã hội nhằm nâng cao hiệu quả phổ biến pháp luật. 



- Lồng ghép nội dung Nghị định vào các hội nghị, lớp tập huấn và hoạt 

động của cơ quan, đơn vị.  

 - Đẩy mạnh phối hợp giữa các cơ quan, đơn vị trong phát hiện, xử lý vi 

phạm; gắn trách nhiệm người đứng đầu trong tổ chức thực hiện. 

2. Văn phòng HĐND và UBND xã 

Tổ chức phổ biến, quán triệt nội dung Nghị định số 76/2026/NĐ-CP đến 

cán bộ, công chức, viên chức, người lao động trong các cơ quan, đơn vị và các 

tầng lớp Nhân dân, chú trọng các nhóm đối tượng dễ bị tổn thương, người yếu 

thế nhằm nâng cao nhận thức, phòng ngừa vi phạm. 

3. Các cơ quan, đơn vị thuộc UBND xã 

Lồng ghép nội dung thực hiện Nghị định vào kế hoạch công tác trong năm 

2026 và phổ biến, quán triệt nội dung của Nghị định đến cán bộ, công chức, viên 

chức, người lao động trong các cơ quan, đơn vị. 

 4. Đề nghị Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã và các tổ chức chính 

trị xã hội 

Theo chức năng, nhiệm vụ, phối hợp với các cơ quan, đơn vị triển khai thực 

hiện và tăng cường phổ biến tuyên truyền, giáo dục nhằm nâng cao nhận thức của 

hội viên và nhân dân về bình đẳng giới; tổ chức giám sát việc thực hiện chính 

sách, pháp luật về bình đẳng giới và việc thực hiện các chế độ, chính sách đối với 

lao động nữ theo quy định. 

5. Trung tâm Dịch vụ Tổng hợp 

Tăng cường công tác tuyên truyền, phổ biến chủ trương, đường lối của 

Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước về bình đẳng giới; thường xuyên đăng 

tải tin, bài tuyên truyền, phổ biến chính sách, pháp luật về bình đẳng giới. 

6. Các ấp 

Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, vận động nhân dân thực hiện tốt các chủ 

trương, đường lối của Đảng và chính sách pháp luật của Nhà nước tại địa phương. 

Ủy ban nhân dân xã đề nghị các cơ quan, đơn vị quan tâm triển khai thực 

hiện tốt theo nội dung công văn trên./.  

Nơi nhận:  

- Như trên; 

- CT, các PCT UBND xã; 

- Lưu: VT, PVHXH. 

 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

Lê Quang Nhựt 
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