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CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Số:         /UBND-PVHXH  
V/v xây dựng mô hình tiêu biểu, 

gương điển hình tiên tiến trong 

các phong trào thi đua 

 

Tân Hội, ngày       tháng     năm 2026 

 

                              Kính gửi:  

- Các phòng, đơn vị chuyên môn thuộc xã; 

- Các đơn vị sự nghiệp công lập thuộc xã; 

- Các ấp trên địa bàn xã. 

                                      

Thực hiện Công văn số 4653/SNV-TĐKT ngày 07 tháng 5 năm 2026 của 

Sở Nội vụ tỉnh An Giang về việc xây dựng mô hình tiêu biểu, gương điển hình 

tiên tiến trong các phong trào thi đua; Kế hoạch số 106/KH-UBND ngày 23 

tháng 4 năm 2026 của Ủy ban nhân dân xã Tân Hội tuyên truyền về công tác thi 

đua, khen thưởng năm 2026. 

Để có cơ sở tuyên truyền các gương điển hình tiên tiến là tập thể, cá nhân, 

hộ gia đình có thành tích tiêu biểu, xuất sắc trong công tác, lao động, sản xuất, 

kinh doanh, học tập, là nhân tố nổi trội, dẫn đầu trong các phong trào thi đua, 

gương người tốt, việc tốt trong đời sống xã hội, Ủy ban nhân dân xã đề nghị các 

cơ quan, đơn vị thực hiện một số mội dung sau: 

1. Tổ chức quán triệt và triển khai thực hiện 

Các cơ quan, đơn vị, các ấp trên địa bàn tiếp tục tuyên truyền sâu rộng về 

mục đích, ý nghĩa của phong trào thi đua yêu nước; nâng cao nhận thức về vai 

trò của công tác phát hiện, xây dựng và nhân rộng điển hình tiên tiến trong tình 

hình mới. 

Chủ động phát hiện các mô hình mới, cách làm hay, sáng tạo, hiệu quả 

trong thực hiện nhiệm vụ tại cơ quan, đơn vị và trong Nhân dân để giới thiệu, 

biểu dương, nhân rộng. 

2. Xây dựng tiêu chí gương điển hình tiên tiến phù hợp với từng lĩnh vực, 

ngành nghề, từng cơ quan, đơn vị, cụ thể như sau:  

a) Tiêu chí chung của tập thể, cá nhân điển hình tiên tiến 

- Gương mẫu, chấp hành tốt đường lối, chủ trương của Đảng, chính sách, 

pháp luật của Nhà nước; 

- Hoàn thành xuất sắc các nhiệm vụ được giao; 
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- Có mô hình mới, cách làm hay, có sáng kiến, giải pháp sáng tạo, mang 

lại hiệu quả thiết thực và là nhân tố nổi trội, tiêu biểu, dẫn đầu trong các phong 

trào thi đua do cơ quan, đơn vị tổ chức; 

- Có tinh thần tương thân tương ái, giúp đỡ mọi người cùng tiến bộ; tích 

cực tham gia các hoạt động nhân đạo, từ thiện, các hoạt động xã hội khác nhằm 

thực hiện tốt công tác an sinh xã hội, góp phần tích cực vào sự nghiệp phát triển 

kinh tế - xã hội của địa phương. 

b) Tiêu chí mô hình, điển hình tiên tiến ở một số lĩnh vực 

Căn cứ tiêu chuẩn chung của tập thể, cá nhân điển hình tiên tiến, các cơ 

quan, đơn vị xây dựng quy định về đối tượng, tiêu chí đối với điển hình tiên tiến 

của cơ quan, đơn vị qua các phong trào thi đua, cụ thể: 

- Trong lĩnh vực xây dựng Đảng, chính quyền, đoàn thể: quan tâm phát 

hiện, xây dựng những điển hình tiên tiến trong xây dựng, phát triển Đảng, chính 

quyền, đoàn thể, dám nghĩ, dám làm, dám chịu trách nhiệm; có tinh thần đấu 

tranh phòng, chống tham nhũng, tiêu cực, là điển hình trong học tập và làm theo 

tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh, học tập theo tấm gương Bác Tôn. 

- Trong lĩnh vực nông nghiệp: quan tâm phát hiện, xây dựng những điển 

hình tiên tiến trong sản xuất nông nghiệp và trong xây dựng nông thôn mới. 

- Trong lĩnh vực y tế, chăm sóc sức khỏe Nhân dân: quan tâm phát hiện, 

xây dựng những điển hình tiên tiến có chuyên môn vững vàng gắn liền với y đức 

trong tất cả các lĩnh vực của ngành y tế góp phần nâng cao sức khỏe cả về thể 

chất và tinh thần, tầm vóc, tuổi thọ, chất lượng cuộc sống của người dân. 

- Trong lĩnh vực giáo dục và đào tạo: quan tâm phát hiện, xây dựng những 

điển hình tiên tiến trong việc nâng cao chất lượng, hiệu quả giáo dục, đào tạo, 

giảng dạy, học tập, phát triển giáo dục toàn diện. 

- Trong lĩnh vực khoa học và công nghệ: quan tâm phát hiện, xây dựng 

những điển hình tiên tiến trong hoạt động đổi mới, sáng tạo; trong lĩnh vực ứng 

dụng công nghệ thông tin, chuyển đổi số; kinh tế số và xã hội số; phát huy năng 

lực, trí tuệ tập thể, cá nhân. 

- Trong lĩnh vực văn hóa, nghệ thuật, thể dục thể thao: quan tâm phát 

hiện, xây dựng những điển hình tiên tiến trong việc lan tỏa, tôn vinh các giá trị 

chân - thiện - mỹ, đưa văn hóa thực sự trở thành sức mạnh nội sinh trong phát 

triển kinh tế, xã hội địa phương, đất nước. 

- Trong lĩnh vực cải cách hành chính: quan tâm phát hiện, xây dựng 

những điển hình tiên tiến trong thực hiện chương trình cải cách hành chính, góp 

phần xây dựng nền hành chính dân chủ, chuyên nghiệp, hiện đại, tinh gọn, hiệu 

lực, hiệu quả, có năng lực kiến tạo phát triển, liêm chính, phục vụ Nhân dân. 



- Trong lĩnh vực an sinh xã hội: quan tâm phát hiện, xây dựng những điển 

hình tiên tiến trong công tác giảm nghèo, bảo đảm an sinh xã hội, từ thiện, nhân 

đạo; đảm bảo sự gắn kết chặt chẽ, hài hòa giữa phát triển kinh tế với nâng cao 

đời sống vật chất và tinh thần cho người dân. 

- Trong đời sống xã hội: quan tâm phát hiện, xây dựng những điển hình 

tiên tiến trong quần chúng nhân dân, nhất là người trực tiếp lao động, sản xuất, 

gương mẫu xây dựng đời sống văn hóa, tích cực tham gia bảo vệ môi trường, 

phòng chống thiên tai, dịch bệnh... 

3. Kịp thời phát hiện các mô hình tiêu biểu, gương điển hình tiên tiến để 

khen thưởng theo thẩm quyền và đề nghị cấp trên khen thưởng. 

4. Định kỳ hàng quý, 6 tháng, đột xuất, mỗi cơ quan, đơn vị, giới thiệu ít 

nhất 01 gương điển hình tập thể hoặc cá nhân mới phát hiện trong các phong 

trào thi đua về Ủy ban nhân dân xã (qua Phòng Văn hóa - Xã hội) để tuyên 

truyền, giới thiệu, nhân rộng, lan toả gương người tốt, việc tốt. 

Hồ sơ gửi gồm: 

- Bảng tóm tắt thành tích (theo mẫu đính kèm). 

- Hình ảnh minh chứng kèm theo (nếu có). 

Rất mong nhận được sự quan tâm, phối hợp của các cơ quan, đơn vị, các 

ấp trên địa bàn xã./. 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Thường trực Đảng ủy; 

- Thường trực HĐND; 

- CT, các PCT.UBND xã; 

- Phòng VHXH; 

- LĐVP, CVNC (ntmhan); 

- Lưu: VT, PVHXH. 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Lê Quang Nhựt 

 

            



UBND XÃ TÂN HỘI 

Tên cơ quan…… 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 
 

 

Tân Hội, ngày       tháng     năm 2026 

BẢNG TÓM TẮT MÔ HÌNH TIÊU BIỂU, 

GƯƠNG ĐIỂN HÌNH TIÊN TIẾN TRONG CÁC PHONG TRÀO THI ĐUA 

 

 I. Thông tin chung 

 - Tên tập thể/ cá nhân: …………………………………………………….. 

- Chức vụ: ……………………………………………………………….….. 

- Đơn vị công tác/ấp: ………………………………………………….…. 

- Địa chỉ liên hệ: ……………………………………………….…………. 

- Số điện thoại: …….………………………………………………………. 

 II. Tóm tắt nội dung mô hình/cách làm hay/sáng kiến tiêu biểu 

………………………………………….…………………………………………. 

………………………………………….…………………………………………. 

………………………………………….…………………………………………. 

………………………………………….…………………………………………. 

………………………………………….…………………………………………. 

III. Thành tích nổi bật đạt được 

- Những kết quả đạt được: 

………………………………………….…………………………………………. 

- Hiệu quả mang lại: 

………………………………………….…………………………………………. 

- Phạm vi ảnh hưởng, khả năng nhân rộng: 

………………………………………….…………………………………………. 

 IV. Hình thức khen thưởng đã được nhận (nếu có) 
 

       XÁC NHẬN CỦA UBND XÃ  

        (Ký tên, đóng đấu) 
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